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USAGE PERSONNEL USAGE PERSONNEL PERSONNELLEMENT
SERVICES Verme SERVICES BANCAIRES PRET/MARGE DE s
BANCAIRES ET PAR TELEPHONE/ . : au
FINANCIERS bgnque Autf;s INTERNET 3 demlers CREDIT B 2 demrleres
principale parfois mois Détiens années
INSTITUTIONS : OUI ... O INSTITUTIONS :
Banque Amex du Canada .... O ........ O NON ... ..o O Banque Amex du Canada .... O ........ ]
BMO Banque de Montréal ... O ........ O BMO Banque de Montréal ... O ........ O
CIBC ... o ........ O USAGE PERSONNEL Banque CIBC .............. o ........ O
Banque Canadian Western ... O ........ O SERVICES BANCAIRES 3 DERNIERS MOIS Banque HSBC Canada . ..... o ........ O
Citibank/Citigroup .......... o ........ O PAR TELEPHONE/ INGDirect ................ o ........ O
Banque HSBC Canada ...... o ........ O INTERNET Téléphone Internet Banque Laurentienne . ... .... o ........ O
ING Direct ................ o ........ O , Banque Nationale du Canada.. O ........ O
Groupe Investors ........... o ........ O UTILISES POUR : Services financiers Choix du
Banque Laurentienne . . ... ... o ........ O Information sur un compte ... O ........ O Président . ................ o ........ O
Demande de carte de crédit ... O ........ O RBC Banque Royale. ........ o ........ ]
Financiére Manuvie . ........ o ........ O Information sur l'assurance. ... O ........ O Banque Scotia.............. o ........ O
Banque Nationale du Canada.. O ........ O Information sur TD Canada Trust ........... o ........ O
Services financiers Choix du les taux d'intérét ........... o ........ O Autre banque . ............. o ........ ]
Président . ................ o ........ O Information sur VanCity Credit Union ....... o ........ O
RBC Groupe financier . . . . ... o ........ O les placements ............ o ........ O Autre caisse d'économie . . . . . . o ........ O
RBC Investissements . .. ..... o ........ O Information sur les préts. .. . .. o ........ O Caisse Populaire ........... o ........ ]
RBC Banque Royale ........ o ........ O Demande de prét/ Compagnie de finance . ... ... o ........ O
Banque Scotia ............. o ........ O marge de crédit ........... o ........ O Autre ..................... o ... O
TD Canada Trust. ........... o ........ O Demande d'hypothéque ... ... o ........ O
Autre banque. . . ............ o ........ O Information sur les PERSONNELLEMENT
hypothéques .............. o ........ O - Acquis
Capital City Savings ........ o ........ O Paiement de factures ........ o ........ O HYPOTHEQUES 2 der?liéres
VanCity Credit Union ....... o ........ O Achat d'assurances . ......... o ........ O Détiens années
Autre caisse d'économie . . . . . . o ... O Achat de placements ........ o ........ O
Contribution REER. . ........ o ........ O  JOUl ... O
Caisse Populaire ........... o ........ O Virement de fonds .......... o ........ O | NON........cooiiiiiinnn. O
Autre ..................... o ... O
Service d'encaissement TYPES :
decheques................ o ........ O INSTITUTIONS : Résidence principale. ........ o ........ O
Compagnie de finance . ... ... o ........ O BMO Banque de Montréal ... O ........ O Prét hypothécaire inversé .... O ........ O
Compagnie d'assurances ... .. o ........ O Banque CIBC .............. o ........ O Autres biens immobiliers . . . . . o ........ O
Société de fiducie/Trust . .. . .. o ........ O Banque HSBC Canada ...... o ........ O
Banque ou services financiers ING Direct ................ o ........ O INSTITUTIONS :
aux Etats-Unis ............ o ........ O Services financiers Choix du BMO Banque de Montréal ... O ........ ]
Autre ..................... o ........ O Président . ................ o ........ O Banque CIBC .............. o ........ O
RBC Investissements . . . .. ... o ........ O Banque HSBC Canada ...... o ........ O
SERVICES PERSONNELLEMENT RBC Banque Royale ........ o ........ O ING ... o ........ ]
Utilisé Banque Scotia ............. o ........ O Banque Nationale du Canada.. O ........ O
BANCAIRES ET 3 derniers TD Canada Trust ........... o ........ O Services financiers Choix du
FINANCIERS Détiens mois Autre banque . ............. O ........ O ngésil(gient USSR S ........ S
anque Royale ........ 0O ........
Forfait personnes agées . .. ... o ........ O VanCity Credit Union ....... o ........ O Banque Scotia ............. o ........ O
Forfait étudiants . ........... o ........ ] Autre caisse d'économie . . ... | O TD Canada Trust ........... o ........ O
Forfaitenfants ............. o ........ O Autre banque. . . ............ o ........ O
Paiement de factures Caisse Populaire ........... o ... O VanCity Credit Union ....... o ........ O
pré-autorisé .............. o ........ O Autre caisse d'économie . . . . . . o ........ ]
Carte de débit pour achats .... O ........ O Société de fiducie/Trust . .. . .. o ........ O Caisse Populaire ........... o ........ O
Carte de guichet automatique . O ........ O Compagnie d'assurances . . ... o ........ O
Forfait a tarif fixe .......... o ........ O . PERSONNELLEMENT Courtier en préts hypotécaires . 0 ........ ]
Servi‘_:es bar}caires priyés ..... o ........ O PRET/MARGE DE Acquis Société de fiducie/Trust . . .. .. o ........ O
Forfait services bancaires CREDIT 2 dernidres | Autre .......... ... ... .. o ........ O
informatisés. . ............. o ........ ] Détiens années
Forfait PPME .............. o ........ O
..................... O
..................... O
TYPES :
Marge de crédit sur valeur
domiciliaire .............. o ........ O
Prét sur valeur domiciliaire ... O ........ O
Marge de crédit personnelle... O ........ O
Prét personnel
—AUO ... o ........ O
—Autre . ... .. o ........ O
Protection contre
les découverts . ............ o ........ O
Etudiant
—Prét gouvernemental . . . . . . o ........ O
—Prét bancaire . ........... o ........ O
—Marge de crédit. ......... o ........ O
Programme de rénovation
domiciliaire............... o ........ O
Prét pour placements . ....... o ........ ]
Prétpour REER ............ o ........ O
Préts aux petites entreprises .. O ........ O
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PERSONNELLEMENT PERSONNELLEMENT PERSONNELLEMENT
Acquis/ Acquis/ PLACEMENTS
FONDS MUTUELS Contribué 2 Contribué 2 NON-REER
Détiens derniéres années Détiens derniéres années Posséde
OUI ..., O OUI ..., O OUI ... O
NON........cooiiiin, O NON.........ooiiiin, O NON ... . O
TYPES : SORTES : POUR PLACEMENTS
DansunREER . ............ o ........ O Autogéré ................. o ........ O PLACEMENTS
Hors REER ............... O ........ O Autre ..................... O ........ O NON-REER Le plus Autres
, souvent parfois
METHODE : TYPES :
Enpersonne .................. .. ....... O Obligations d'épargne du Banque ................... o ........ O
Par téléphone ............ ... ... ... .. ... O Canada .................. o ........ O Société de fiducie (trust) .. ... o ........ O
SurInternet ............. . ... ... O Autres obligations d'épargne .. O ........ O Caisse d'économie .......... o ........ ]
Obligations a coupons/ Caisse Populaire ........... o ........ O
AVEZ PERSONNELLEMENT | Coupons détachés ......... o ... O Compagnie de finance . ...... o ........ O
Actions ordinaires/ Compagnie d'assurance-vie ... O ........ ]
FONDS MUTUELS Dans un Hors privilégiées ............... o ........ O Courtiers a services complets . O ........ O
REER REER Certificats de placement Courtiers @ commission
garanti (CPG) ............. I O réduite .................. O ........ O
TYPES : Fonds de travailleurs ........ o ........ O Compagnie de
Fonds équilibré/ Fonds distincts ............. o ........ O fonds mutuels en ligne . .. ... o ........ O
Répartition d'actif . .. ....... o ........ O Dépotsaterme . ............ o ........ O Planificateur financier ....... o ........ O
Obligations canadiennes ... .. o ........ O Autre ..................... o ........ O
Actions canadiennes ........ o ........ O EPARGNES/ PERSONNELLEMENT
Dividendes ................ o ........ O UTILISE Acquis/
Energie . I O ........ O REER PERSONNELLEMENT PLACEMENTS Contribué 2
Fonds environnementaux ..... O ........ O Le plus Autros NON-REER Détiens  derniéres années
Fonds de placement garanti ... O ........ O souvent parfois
Fondsderevenu............ o ........ O TYPES :
Fonds indexés ............. o ........ O Banque ................... o ........ O Régime de retraite de
Obligations internationales ... O ........ O Société de fiducie (trust) ... .. o ........ O l'entreprise ............... o ........ ]
Fonds d'actions internationales O ........ O Caisse d'économie .......... o ........ O FERR/Rentes .............. o ........ O
Caisse Populaire ........... o ........ O REEE .................... o ... O
Marché monétaire .......... o ........ O Compagnie de finance . . .. ... o ........ O Obligations d'épargne
Hypothéque ............... o ........ O Compagnie d'assurance-vie ... O ........ O duCanada ............... o ... O
Métaux précieux ........... o ........ O Courtier a services Obligations d'épargne
Science & technologie . . ... .. o ........ O complets ................. o ........ O duQuébec ............... o ........ O
Fonds distincts ............. o ........ O Courtier & commission Autres obligations d'épargne
Fonds équitables ........... o ........ O réduite . ... o ........ O provinciales .............. o ........ O
Fonds spécialisés ........... o ........ O Compagnie de fonds mutuels . O ........ O Obligations de corporations ... O ........ O
BonsduTrésor............. o ........ O Planificateur financier. . ... ... o ........ O Actions ordinaires/
Autre ..................... o ... O privilégiées ............... o ... O
MODE DE CONTRIBUTION : Régime d'actionnariat
MARQUES : Contributions mensuelles . . . . . o ........ O des employés ............. o ........ O
Banque de Montréal/BMO Une fois par année . ......... o ........ O Dépots aterme ............. o ........ O
Fonds d'investissement .. ... o ........ O Autre .................. ... o ... O Bonsdu Trésor ............. | O
CIBC .........cooiiiin.. o ........ O Certificats de placement
Fonds de placement HSBC ... O ........ O CONTRIBUE garanti (CPG) ............. o ........ O
Groupe Investors. ........... o ........ O PERSONNELLEMENT Placement immobilier ....... o ........ ]
Fonds mutuels de la RBC REER Montant au cours Métaux précieux ........... o ........ O
Banque Royale ............ o ........ O d'une année ordinaire Objets de collection ......... o ........ O
Banque Scotia.............. o ........ O Fonds distincts . ............ o ........ ]
TD Canada Trust/ Moins de2 5008 ................. O Autre ......... ... ... ... o ........ O
Fonds mutuels TD. ......... o ........ O 2501850008 .................. O
Autre institution financiére ... O ........ O 5001$-100008 ................. O PERSONNELLEMENT
Plus de 10 000S. ... ... ... ... O ACTIONS/
AGF .. ..., O ........ m| OBLIGATIONS 12 derniers
AIC ... .. I O — Dans des REER ou non — Détiens mois
AIM Trimark .............. o ........ O
Altamira .................. o ........ a | | OoUl .. O
Atlas ............. ...l o ........ o v INON..........oiiiiuun.. O
Brandes .................. o ........ O
Cl .o o ........ O
Clarica ................... o ........ O AUCUNE . ..ot O
Dynamic .................. o ........ O =5 O
Elliott & Page ............. o ........ O 6-10 ..o O
Ethical Funds .............. o ... O 1120 .o O
Plusde20 ....... ... i, O
Fidelity Investments ........ o ........ O
Fiducie Desjardins .......... o ........ ]
Guardian ................. o ........ O
ING ...l o ........ O
Mackenzie ................ o ........ O
Financiére Manuvie . ........ o ........ O
Maritime Life . ............. o ........ O
RBC Investissements . . ... ... o ........ O
Spectrum United ........... o ........ O
Talvest .............o.o... o ........ O
Templeton ................ o ........ ]
Autre ..................... o ........ O
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TOTAL DU DETENU A VOTRE NOM MONTANT DEPENSE
PERSONNELLEMENT CARTES DE Acquis CARTES DE EN MOYENNE
PORTEFEUILLE ET i CRE ” 5 qu CRE
DES EPARGNES Valeur REDIT ’Detlens 1 derplers REDIT Paf
totale prcscntcmcnt mois mois
......................... O CARTES (suite) : 1$-1008 ..........cooo.... O
1850008 ..., ] MasterCard 10185008 ..., O
50001 $-100008 ................. O —Affinité . ............... o ........ O 5018-10008 ................... O
10001 $-150008 ................ O —Air Miles (Ordinaire 1001 $-15008 ..........ccvnnn. O
15001 250008 ................ O ouOr) .........coouun o ........ O Plusde15008................... O
25001 $-500008 ................ O ——Canadian Tire Options .... O ........ O
50 001 $-1000008 ............... O —Citi Petro Points . ........ o ........ O MONTANT DEPENSE
100 001 $-2500008 .............. O —Classique/Ordinaire. . . . . . . O ........ O CARTES DE EN MOYENNE PAR MOIS
250 001 $-5000008 .............. O —De compagnie .......... o ... O = - _ _
Plus de 5000008 ................ O —Drivers Edge ........... o ........ O CREDIT 1010 s 5183 s 1500010 $ flggodg
% —Mosaik ................ | O
PERSONNELLEMENT —Mosaik avec Air Miles American Express ....... Oo...o...0...0
TE;?Z;:IE%AT'R%'\IE | (Ordinaire ou WestJet). ... O ........ O MasterCard ............ Oo...o...0...0
Avez un —Autre Or/Premiére ....... o ........ O Visa ... .. ... Oo...0O0...0...0
SUCCESSORALE testament —Platine ................ o ........ O
—Choix du Président . . . . . .. o ........ O SOLDE IMPAYE
........................... O —Sears ..................0O ........ 0O CARTES DE
.......................... D = Cha ue
VISA CREDIT m(gs
TYPE : —AeroOr ............... o ........ ]
Comprenduntrust ................ O —Affinité ................ o ........ O ACQUITTE HABITUELLEMENT :
i i —Aventura . .............. o ........ O Paiement minimum . .............. O
PREPARE PAR : —Avion Platine. . .......... o ........ O Paiement partiel .................. O
Banque/Société de fiducie (trust) .... O —~Classique/ordinaire . . . . . . . o ........ O Pleinmontant . ................... O
Avocat ...l O —HBC .................. o ........ O Aucun ... O
Conseiller financier ............... O —De compagnie........... o ........ O
Agent/Courtier d'assurance-vie ... ... O —Wal-Mart .............. o ........ O ; SOUMISE
VOUS-MEME .. .ovvvaaennnnn O —GM ... o ........ 0 DECLARATION PERSONNELLEMENT
Autre ...... ... ... i, O —Premiére/Or/Prestige. . . . . . I O D'IMPOT 12 derniers
. —Platine................. o ........ O mois
MISE A JOUR :
Au cours des 2 derniéres années . . ... ] Carte d'étudiant. . ........... o ........ O  JOUI ... ]
Ilyaplusde2ans................ O Dollars américains . ......... o ........ O | NON ... O
A VOTRE NOM Cartes de crédit de magasins PREPAREE PAR :
CARTES DE —~Canadian Tire .. ......... o ........ O Vous-méme
= Détien —COStCO ..t o ........ O —Avec papier et crayon .......... O
CREDIT préS:mznfem —HBC ............. ... o ........ O —Avec logiciel informatique ... ... O
—Sam'sClub ............. o ........ O —Enligne ..................... O
....................... O —Sears ..................0 ........0O Un ami/parent. ................... O
.............................. O —LaBaie................0O ........ 0O Un commis comptable/comptable . ... O
.............................. O —Wal-Mart ..............0 ........ 0O H&R Block...................... 0O
............................ O —Zellers ................0 ........ 0O Liberty Tax .. .................... O
............................ ] —Autre ..................0 ........0 Softron ......................... O
............................. O Programme de bénévoles de ADRC/
_ Carte de compagnie Revenu Canada ................. O
A VOTRE NOM pétroliére. . ............... o ... O Autre personne contre rémunération .. O
CARTES DE Acquis Carte de crédit Internet .. .... o ........ O
CREDIT Détiens 12 derniers Autres cartes de crédit . . . . ... o ........ O TYPES :
présentement mois B Remboursement réduit (paiement
EMISES PAR : immédiat, remise en argent) ....... O
CARTES : MasterCard Ordinaire (Cheéque envoyé par ADRC/
American Express —BMO Banque de Montréal O ........ O Revenu Canada) .................
—Aéroplan . .............. o ........ O —Capital One ............ o ........ O
—AéroplanPlus. ........... o ........ O —<Citibanque ............. o ........ O MODE DE PRODUCTION :
—AéroplanPlus Or......... o ........ O —~Caisse d'économie . . ..... o ........ ] Parlaposte ..................... O
—AcéroplanPlus Platine . .. .. o ........ O —Banque HSBC Canada ... O ........ O TED (par fournisseur de service
—Air Miles (Ordinaire —MBNA ... o ........ O TED). ..o O
ouOr) ................ I O —Banque Nationale .. ...... O ..., O Impétnet (Par ordinateur/Iternet) . . . . . O
—Costco ... o ........ O —Trust National .......... o ........ O Impotel (Par téléphone) ............
—Carte de crédit .......... o ........ O
—Verte .................. o ........ ] Canadian Tire . ............. o ........ O
—Bleue.................. o ........ O Choix du Président ......... o ........ O
—Or .. o ........ O Sears . ... o ... O
—Platine ................ o ........ ]
—De compagnie .......... o ........ O VISA
—Autre ... o ... O —Caisse Populaire/
Desjardins . ............ o ........ ]
Diners Club (avec acceptation —CIBC ................. o ........ O
Mastercard) —Citizen's Bank........... o ........ O
—Carte d’entreprise —Home Trust ............ o ........ ]
(de compagnie) ......... O ........ O —Banque Laurentienne . . . .. o ........ O
—Professionel (personnelle) . O ........ O —RBC Banque Royale ..... o ........ O
—Banque Scotia .......... o ........ ]
—TD Canada Trust ........ o ........ O
—Vancouver City Savings ... O ........ O
B 85-3 pme 2007 [




| FINANCE, ASSURANCE, DONS H

PERSONNELLEMEN-T ASSURANCE PERSONNELLEMEN-T DONS DONS PERSONNELS
ASSURANCE-VIE , foauss HABITATION OU SNSRIl — Aide/Développement 12 dermiers
Détiens années BIENS PERSONNELS Détiens années International — mois
OUI ... O OUI ... O OUI ... O
NON........cooiiiin, O NON.........ooiiiin, O NON ... . O
SORTE : TYPES : MONTANT :
Assurance-vie collective .. ... o ........ O Maison ................... o ........ ] 18208 .o O
Assurance-vie personnelle . ... O ........ O Condo ........oovvvunnnnn. o ........ O 218508 .o O
Biens personnels/Contenu ... O ........ O S51$-1008 ... O
TYPES : Résidence secondaire . . . . . . .. o ........ O Plusde 100§ .................... O
Vieentiére ................ o ........ O
Universelle ................ o ........ O ACQUISE PAR
Temporaire . ............... o ........ O L'ENTREMISE DE :
Maladies graves ............ o ........ O Agent/Courtier ............. o ........ O
Soins de longue durée ....... o ... O Banque/
Société de fiducie (trust) .... O ........ O
VALEUR NOMINALE Compagnie d'assurances .. ... o ........ O
(ASSURANCE-VIE Association professionnelle/
PERSONNELLE) : des anciens ............... I O
Moins de 200008 .......... o ........ O Lieude travail ............. I O
20000 $-499998$ .......... o ........ O
500008999998 .......... o ........ O PERSONNELLEMENT
100 000 $-249999$ ........ o ........ [} ASSURANCE- ACQUIS
250 000 $-499999$ ........ o ........ O = 12 derniers
500000 $+ ..o o ........ O MALADIE PRIVEE mois
ACQUISEPAR L OUIL ..o O
L'ENTREMISEDE: | NON ....... ... .. i O
Agent/Courtier ............. o ........ O
Banque/
Société de fiducie (trust). . ... I O Assurance dentaire ............... O
Planificateur financier ....... o ........ O Invalidité ....................... O
Compagnie d'assurances . . ... o ... O
Association professionnelle/ DONS PERSONNELS
desanciens ............... o ........ O DONS
Offre par carte de crédit . . . . .. o ........ O — Canadiens — 12 derniers
Lieu de travail. . ............ o ........ O mois
Courtiers a services complets/
a commission réduite . ... ... o ........ O  JOUl ..o O
Internet . .................. o ........ O | NON ... O
Autre ..................... o ........ O
MONTANT :
COMPAGNIES : 1$a208 ... O
AIGLife ................. o ........ O 2084508 ... O
Canada-Vie ............... o ........ O 518a1008 ...l O
Assurance CIBC............ o ........ O 101842008 ..., O
Clarica Assurance-vie ....... o ........ O Plusde200$ .................... O
Empire Life ............... o ........ O
Great West Life ............ o ........ O TYPES :
Imperial Life .............. o ........ O Anciens éléves ................... O
L'Industrielle-Alliance/ A caractére culturel ............... O
Industrial Alliance ......... o ........ O A caractére éducatif . .............. O
La Laurentienne-Desjardins .. O ........ O A caractére environnemental . .. ..... O
London Life ............... o ........ O Fondation d'hépital ............... O
Financiére Manuvie . ........ o ........ ] A caractére politique .............. O
La Maritime ............... o ........ O A caractére religieux .............. O
National Life .............. o ........ O
NN Financial .............. o ........ O ORGANISMES :
Assurances RBC ........... o ........ O Société Alzheimer ................ O
Royal Sun Alliance ......... o ........ O Société darthrite ................. O
Standard Life .............. o ........ O Grands fréres/Grandes soeurs . ...... ]
SunLife .................. o ........ O Société ducancer ................. O
Assurances TD ............. o ........ O Fondation Réves d'enfants .......... O
The Co-Operators .......... o ........ ] Association du diabéte ............ O
Transamerica .............. o ........ O Société des Timbres de Paques ... ... O
Autre ..................... o ... O Fondation des maladies du coeur .... O
Fondationdurein ................ O
Société de l'ostéoporose ........... O
Armée dusalut .................. O
ShareLife ....................... O
United Jewish Appeal ............. O
Centraide ....................... O
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